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CAP Meétiers de I'agriculture Support équin ou bovin

Détenu par le ministére de I’Agriculture et de la souveraineté

(RNCP 38855 — Diplome 50321130) Enregistré au JO le 29/07/2016

Le CAP support équin ou bovin constitue une perspective de formation professionnelle adaptée
pour des jeunes dont le niveau scolaire ne permet pas une entrée directe en bac professionnel mais
présentant de réelles dispositions professionnelles.

PREREQUIS

Eléves sortant d'une 3™ de 'enseignement agricole, de collége, de 3*™¢ SEGPA (avec dérogation
si moins de 16 ans)

= Elevesissus d'une seconde professionnelle
= Satisfaire aux exigences de l'entretien d'entrée

OBJECTIFS : APTITUDES/COMPETENCES

= Acquérir, par les nombreuses périodes de stage en exploitation, en écurie, ou €levage équin,
une solide expérience professionnelle et pratique.

= Acquérir un niveau de formation générale et technique

= Poursuivre chaque fois que cela est possible une formation de niveau IV

DUREE

La formation a une durée de 840 heures sur deux ans.

MODALITES ET DELAI D'ACCES

= Réception des candidatures a partir de janvier
= Contacts téléphoniques, mails ou rencontres a la Porte Ouverte suivis d'un entretien
individuel avec le jeune et sa famille
= Début de la formation en septembre
= Pour l'apprentissage les contrats peuvent étre signés trois mois avant le début de la
formation

TARIF(S) CAP

Sous statut scolaire et convention de stage

Cout a charge de la famille en pension/scolarité-
Fournitures scolaires et autres frais pédagogiques

Si I'éléve pergoit des bourses, elles

CAP I
annéee

1 548€ + 30€ de frais de dossier pour nouveaux éléves

viennent se déduire des montants ci-
contre.
|Le reglement s'effectue le plus souvent

en 10 mensualités.

CAP 1 548€ +30¢€ de frais de dossier pour nouveaux éléves
2éme
année
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- Sous statut de I'apprentissage

Cotit a charge de la famille en pension ou

% pension
CAP I°° année | 915€ en pension
566€ en %2 pension
CAP 2¥me 915¢€ en pension
année 566€ en %2 pension

L'apprenti ou sa famille régle le colt a charge de la pension ou % pension par trimestre.

REMUNERATION DES STAGIAIRES ET APPRENTIS

- Sous statut scolaire
Au-dela de la 463 heure de stage (soit a partir de la 14éme semaine si le stagiaire travaille 35
heures par semaine), le maitre de stage doit verser 4.35€ par heure de stage effective soit 152€25)

- Sous statut de I'apprentissage

DISPOSITIONS REGLEMENTAIRES (base 151,67 heures)
Age 1ére année 2éme année 5
e dusuie par mois paran % i SMIC par mois paran % du SMIC par moi3: . E""e:ar an
16-17 27% 477,07 € 572481 € 39% 689,10 € 826917 € 55% 971,80 € 11 661,64 €
18-20 43% 759,79 € 911749 € 51% 901,13 € 1081353 € 67% 118383 € 14 206,00 €
21-25 53% 936,47 € 1123759 € 61% 107782€ 1293382 € T8% 137819 € 16 538,33 €
26 et + 100% 1766,92 € 2120299 € 100% 176692 € 2120299 € 100% 1766,92 € 2120299 €
Avenant n°8 du 13/07/2022 Accord National en Agriculture (base 151,67 heures) - IDCC 7024, 7025, 7018, 1659
Age 1ére année 2éme année ;
SIRISIRG par mois paran i par mois par an BTN par moi3: N amne::ar an
16-17 27% 477,08 € 572494 € 39% 689,11 € 826935 € 55% 971,83 € 11 661,91 €
18- 20 50% 88348 € 10 601,73 € 57% 1007 16 € 1208598 € 67% 97183 € 11 66191€
21-25 53% 936,49 € 1123784 € 61% 107784 € 12934 11 € T8% 137823 € 16 538,70 €
26 et + 100% 1766,96 € 2120347 € 100% 1766,96 € 2120347 € 100% 1 766,96 € 2120347 €

Le maitre d'apprentissage bénéficie d'une aide de 6 000€ pour les contrats conclus avec un

alternant, mineur comme majeur, du ler janvier au 31 décembre 2024, pour la premiére année
d'exécution du contrat.
CONTACT /RESPONSABLE DE LA FORMATION

Didier POTIER, directeur
Bénédicte IACHKINE et Dominique ENOUF

Tél : 02 3121 68 48- Mél : mfr.balleroy@mfr.asso.fr

METHODES MOBILISEES :

Cours en salle de classe ainsi qu'en salle informatique
Formation réalisée sous statut scolaire en alternance école/entreprise ou en
apprentissage au rythme de deux tiers du temps en entreprise agricole bovine ou équine
et un tiers du temps a la MFR.

Visite d’'exploitations et pratiques dans des exploitations partenaires

Les temps en exploitation agricole ou en écurie et la collaboration avec le maitre de stage ou
d'apprentissage constituent un temps de formation a part entiere
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MODALITES D’EVALUATION:

Les compétences acquises sont validées par le dipléme national du CAP Métiers de l'agriculture
support bovin ou équin sous forme de 12 contréles continus en cours de formation (CCF) et un
examen final

u ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP :

@m Les salles de formation et les espaces de vie sont accessibles aux personnes en
situation de handicap
Pour toute information concernant les adaptations de nos formations nécessaires aux
personnes en situation de handicap, contactez notre référente handicap, Mme LAIGNEAU-
LECOURT : a.laigneau-lecourt@mfr.asso.fr Tel : 0231216848
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